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информационные технологии или сколько 
хенег она способна заработать, а сама по се- 
'е. как уникальный социальный институт.
•днако для продвижения этой идеи в обще- 

-7во одних усилий библиотекарей недоста­
точно. Необходима постоянная серьезная 
г’Я-кампания со стороны государства. Год 

тения, которым объявлен 2007 год, должен 
-асцениваться как первый шаг в этом на- 

эавлении. Путей и средств активизации 
тения в обществе много, пока же этим в 
т.иночку занимается журналист А. Архан- 
. льский на телеканале «Культура».

ДИСТАНЦИОННОЕ ОБУЧЕНИЕ В КОНТЕКСТЕ 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

Дистанционное обучения является от- 
.ительно новой формой обучения с точки 

->?:ия времени ее появления. Прародителем 
.:акционного обучения по праву считает- 

. • бучение «по переписке». Студент полу- 
_ по традиционной почте комплект учеб- 
\ пособий и перечень заданий, которые 
должен выполнить за определенное вре-

- набор упражнений, задач, эксперимен-
- для самостоятельной работы). Позднее, 

•явлением радио и телевидения возникли
.'•ные радиопередачи и телепередачи. За- 

..:>ю они совмещались с обучением «по 
."списке», поскольку учащимся и препо- 
.-ателям была необходима обратная связь 

общения друг с другом в периоды меж­
очными экзаменационными сессиями. 

■ г да появились персональные компьютеры 
. обучающими, контролирующими про- 
--ммами, моделями и тренажерами, фак- 

. мильная связь, видеотехнологии, аудио- 
.хнологии и, конечно же, Интернет - все 

. отразилось на обучении «по переписке», 
формация стала подаваться студентам в 

- зличной форме, а не только в виде тради- 
. ионных учебников на бумажной основе, 
тали возможными постоянные контакты 

■ежду всеми участниками обучения в меж- 
. .ссионные периоды. А в настоящее время, 
. развитием технических средств и появле- 
:лем принципиально новых технологий в 

;■ чебном процессе физическая дистанция,

Сказанное отнюдь не должно являться 
поводом для пессимизма. Великий Конфу­
ций сказал: «Люблю древность и верю в 
нее». Библиотека существует свыше 5000 
лет и ее история знает периоды расцвета и 
упадка. Она, безусловно, переживет и на­
стоящий период острой конкурентной борь­
бы с другими информационными институ­
тами. Задача библиотекарей состоит в том, 
чтобы в этой борьбе библиотека узнала как 
можно меньше потерь и как можно больше 
обретений.

Федоров А. О.

расстояние между учащимся и преподавате­
лем, постепенно перестает влиять на про­
цесс обучения и его качество. Дистанцион­
ное обучение все больше сближается с оч­
ным.

Конечно же, главной причиной инте­
реса к дистанционному обучению является 
не развитие и распространение техники, 
технологий и т. п., а востребованность обра­
зования, в первую очередь, профессиональ­
ного.

Многочисленные исследования, про­
веденные в России различными заинтересо­
ванными организациями за последние годы 
называют многомиллионные аудитории по­
тенциальных потребителей образовательных 
услуг.

Например, исследование Института 
ЮНЕСКО по информационным технологи­
ям в образовании «Дистанционное обучение 
в странах СНГ: мониторинг образователь­
ных потребностей и возможностей», прове­
денное в 2002-2003 гг. в России, Украине и 
Казахстане, показало, что в России 27,9 млн. 
человек имеют актуализированные образо­
вательные потребности. Из них 58% - руко­
водители разных уровней, квалифицирован­
ные специалисты и служащие.

О своем желании учиться определенно 
заявили:
• абитуриенты вузов - 100%,

21



ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ: ТРАДИЦИИ И СОВРЕМЕННОСТЬ

• менеджеры предприятий различных 
форм собственности - около 90%,

• студенты  - более 80%,30
• учителя - около 75%,
• сотрудники государственных органов 

власти и управления - более 70%,
• лица, отбывающие наказание в местах 

лишения свободы - более 70%,
• лица с ограниченными возможностями 

здоровья (инвалиды) - более 60%,
• безработные  - около 60%,31
• лица, проживающие в сельской местно­

сти или в городах, удаленных от адми­
нистративного центра (в возрасте от 18 
до 45 лет) - более 50%,

• офицеры силовых ведомств и работники 
предприятий ВПК - 20-30%.

30 Речь идет о параллельном обучении студентов 
преимущественно дневной формы обучения

Основной массив желающих обучаться среди 
безработных составляют безработные лица с 
высшим образованием. Безработные со средним 
и средним специальным образованием, как пра­
вило, ищут работу в соответствии со своей ква­
лификацией.

Далеко не все желающие обучаться 
хотели бы и могли бы удовлетворить свои 
потребности с помощью системы дистанци­
онного обучения (ДО). Основными препят­
ствиями, мешающими обучаться в традици­
онной системе образования, являются:
• необходимость для большинства же­

лающих учиться совмещать учебу с ос­
новной деятельностью;

• ограниченная пропускная способность 
традиционной системы образования и 
связанные с ней необходимость прохож­
дения конкурсного отбора, коррупция и 
злоупотребления в образовательных уч­
реждениях, неуверенность в своей спо­
собности преодолеть конкурсный барь­
ер, заставляющие многих отказаться да­
же от попыток его преодоления;

• невозможность регулярно посещать 
учебное заведение вследствие его уда­
ленности, необходимости больших за­
трат на переезд и проживание или огра­
ниченных возможностей здоровья;

• недоступно высокая плата за обучение.
Система ДО в принципе позволяет 

устранить все эти препятствия, обеспечивая 

возможность учиться на любом расстоянии 
от учебного заведения (дистанционность 
обучения), отсутствие формальных ограни­
чений при приеме (открытость), предлагая 
обучение в удобное время и в удобном тем­
пе (гибкость) и за более низкую плату, чем в 
традиционной системе.

98% лиц, заинтересованных в обуче­
нии, в качестве условий для обучения вы­
двинули реализацию хотя бы одного из ос­
новных свойств ДО - открытости, гибко­
сти, дистанционности, возможности со­
вмещения учебы и основной деятельности. 
В этой связи можно считать, что это населе­
ние в целом заинтересовано в дистанцион­
ной форме обучения. На факультете допол­
нительного профессионального образования 
(повышения квалификации) Чувашского го­
сударственного института культуры и ис­
кусств началась работа по внедрению эле­
ментов дистанционного обучения. Курсы в 
основном поострены на основе компьютер­
ных сетевых технологий, так называемое 
Интернет-ДО.

В основе подобных курсов лежат ин­
терактивные электронные учебные пособия 
различного вида и назначения - обучающие 
программы, электронные учебники, компь­
ютерные тесты, базы знаний и т.д., доступ­
ных для студентов с помощью глобальной 
сети Интернет или же локальных сетей (Ин­
транет). Использование электронных учеб­
ных материалов при этом не исключает пе­
редачу студентам индивидуальных ком­
плектов учебно-методических материалов 
на традиционных носителях (в том числе 
бумажных). Использование технологий Ин­
тернет позволяет не только представлять 
студентам учебный материал в различных 
формах и видах, но и организовывать 
управляемый учебный процесс, осуществ­
ляемый под руководством преподавателя. 
При этом обучение может происходить как 
индивидуально, так и в составе учебных 
групп. Контакты между преподавателями и 
студентами осуществляются с помощью 
электронной почты, телеконференций и их 
интенсивность, зависящая, в целом, от вы­
бранной методики обучения, может при­
ближаться к аналогичной при очном обуче­
нии. Если в вузе создается система дистан­
ционных курсов на основе компьютерных
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сетевых технологий, то, чаще всего, для это­
го приобретается специальная программная 
болочка, делающая процесс создания кур­

сов более эффективным, а также позволяю­
щая организовывать процесс обучения и 
беспечивать его административное сопро-

- эждение (вести базы данных по студентам, 
эеспечивать мониторинг контроля знаний 

; пр.)-
«А-tutor» (http://www.atutor.ca) сво- 

' -дно-распространяемое приложение, кото-
- е выполняет функции технологической

: атформы для интеграции присоединяемых 
смежных информационных систем и ре-

. гсов.
Функционирование платформы обес- 

.чивает всеми необходимыми средствами 
информационного обмена и создаёт ус- 

-ия для учёта, мониторинга и контроля
- цессов, связанных с их взаимодействием.

С точки зрения студента, технологче- 
. • .-л платформа «А-tutor» осуществляет 

:чкции по локализации участников взаи- 
чействия, их идентификации и передачи 
: ормации между ними.

С точки зрения преподавателя «А- 
rutor» является пультом управления ДО в

■ смысле, что позволяет вести наблюде­

ние за функционированием системой и вно­
сить свои корректировки. Таким образом, 
«А-tutor» является средством обеспечения 
интегрированных информационных систем 
общим управлением.

Система ДО факультета дополнитель­
ного профессионального образования (по­
вышения квалификации) «А-tutor» имеет 
три уровня доступа:

1. администратор
2. преподаватель
3. студент

Система непрерывного образования 
открывает перед специалистами великолеп­
ную возможность для самосовершенствова­
ния, а руководителям и директорам органи­
заций для постоянного повышения квали­
фикации, как своей, так и работников пред­
приятий, а значит усиления конкурентоспо­
собности на рынке и преумножения прибы­
ли. Необходимо сохранить различные фор­
мы обучения, создать различные модели 
дистанционного обучения, создать хорошо 
продуманную систему непрерывного обра­
зования, включающую различные формы 
обучения, и оставить гражданам право де­
мократического выбора формы обучения.

Рис. 1 Вход ВСНС I ему
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’.Дистанционноеобучение -Информадманнне технологии -Opera

ФЗил Прм*а Вид 3» ладки Ьид»еть1 Инструмент» Справка

.„ He-.foxa... . ... Входной . ... . входной,Пустая с...

д* 1 .rufedu/regisfrabon phc

Профиль пользователя (Обязательно)
И*>«я для входа: ;

Пароль:

Повторение пароля:

Адрес эл. почты;

Язык:

Персональная информация (Необязательный)

Рис. 2 Регистрация нового пользователя

Рис. 3 Выбор курса
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Рис. 4 Информация о курсе

Рис. 5 Переписка с преподавателем
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